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Inleiding 
 
De publicatie Economische Kwartaal 
enJaarstatistieken is in eerste instantie bedoeld 
als voorloper van de publicatie Nationale 
Rekeningen. Zij dient een inzicht te geven in de 
ontwikkeling van de Surinaamse economie. 
 
 
In de publicatie zijn drie grootheden opgenomen, 
namelijk: 

1. Omzet naar ISIC hoofdgroep 
2. Arbeidskosten per werknemer naar 

ISIC hoofdgroep 
3. Aantal werknemers naar ISIC 

hoofdgroep. 
 
 
In deze publicatie zijn bedrijven geclassificeerd 
naar ISIC (International Standard Industrial 
Classification of all Economic Activities) 
Revisie 4 . 
Er wordt zoveel als mogelijk data gepresenteerd 
over de jaren 2018-2022. Voor tijdreeksen hebben 
we geprobeerd om over de jaren 2018 t/m 2022 
gegevens te presenteren met 2015als basisperiode.  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Introduction 
 
The publication Economic Quarterly and 
Annual statistics is primarily intended as a 
precursor to the publication National 
Accounts. It gives an insight in the 
development of the Surinamese economy 
 
 
The publication includes three aggregates, 
namely: 

1. Turnover by ISIC main group 
2. Labour cost per employee by ISIC 

main group 
3. Number of employees by ISIC main 

group 
 
 
In this publication Enterprises are classified 
by ISIC (International Standard Industrial 
Classification of all Economic Activities) 
Revision 4. 
As much as possible data will be presented for 
the years 2018-2022. For time series, we 
present data for the years 2018-2022 with 
2015 as base period. 
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HOOFDSTUK 1 
 
Omzet 
 
1.1         Introductie 
Omzet op transactiebasis is de gerealiseerde 
verkoopwaarde, dus gelijk aan de totale 
waarde van de in een bepaalde periode 
geleverde goederen en/ of diensten. De omzet 
op kasbasis is gelijk aan de som van alle 
ontvangsten voor goederen en/ of diensten, 
inclusief de ontvangsten voor eerder 
geleverde goederen en/ of diensten.  
 
De gegevens van de omzet en andere 
grootheden zijn afkomstig van grote 
bedrijven, deze zijn bedrijven met 10 en meer 
werknemers in dienst. Het verzamelen van 
gegevens van de omzet en andere grootheden 
geschiedt in principe middels een schriftelijke 
enquete, hoewel een groot deel van de 
bedrijven ook persoonlijk wordt bezocht door 
enqueteurs. 
 
De omzet wordt gespecificeerd naar: 
a. Opbrengst uit zelf voortgebrachte 

produktie 
b. Opbrengst uit zelf voortgebrachte 

diensten 
c. Opbrengst uit verkoop handelsgoederen 

en 
d. overige ontvangsten (ontvangen huur, 

dividend, rente, verkoop van equipement 
enz.). 

 
Tot de omzet in de Industriële Sektoren 
(Mijnbouwaktiviteiten, Fabricage en 
Nutsbedrijven) wordt in eerste instantie de 
verkoop van zelfgefabriceerde produkten 
gerekend. In algemene zin, daar waar er 
verwerking van grondstof tot halffabrikaat of 
eindprodukt plaatsvindt, is er sprake van 
industriële economische aktiviteit. 
 
De omzet bij Constructie is gelijk aan de 
totale ontvangsten van werk in uitvoering en 
opgeleverde constructiewerken minus de 
totale kosten van werk in uitvoering en  
opgeleverde constructiewerken. 
 
Bij Handel is de verkoop van 
handelsgoederen de hoofdaktiviteit en wordt 
de omzet derhalve gevormd uit de 
verkoopontvangsten van deze goederen. 
 
De omzet van de dienstverlenende bedrijven 
(Transport, Opslag en Communicatie en 
Gemeenschaps-, Sociale en Persoonlijke 
diensten) wordt gevormd uit betalingen voor 
de verleende diensten.  
 
 

CHAPTER 1 

Turnover 

 
1.1          Introduction 
Turnover on an accrual basis is the actual 
market value, thus the total value of goods 
and services in a given period. Turnover on 
cash basis is equal to the sum of all receipts 
for goods and services, including receipts for 
goods and services supplied in previous 
periods. 

 
The data concerning turnover and the other 
economic indicators are received from large 
enterprises; these are enterprises with 10 or 
more employees. Data collection of turnover 
and other variables is in principle done via 
mailed questionnaire, although a large 
number of the enterprises are also personally 
visited by interviewers.  
 
 
Turnover, by source, is classified into: 
a. Revenue from sale of self-produced 

goods 
 

b. Revenue from sale of self-generated 
services 

c. Revenue from sale of traded goods and  
d. other receipts (receipts for rent, dividend, 

interest, sold equipment etc.). 
 
 
In the Industrial Sector (Mining activities 
and Quarrying; Manufacturing and Utility 
Companies), turnover consists mainly of the 
receipts for sold own produced goods. 
Generally speaking, all activities in which 
the transformation from raw material to 
intermediate or finished goods takes place 
are considered industrial activities. 
 
In Constructionturnover equals thetotal 
receipts of work in progress and completed 
construction works minus the total costs of 
work in progress and delivered construction 
works. 
 
 
In Trade, sales of tradable goods are the 
main activity and hence therefore turnover 
consists of receipts for these sales. 
 
 
Turnover for the Services Divisions 
(Transport, Storage and Communication 
andSocial and Personal Services) consists 
of received payments for services rendered.  
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De omzet van Financiële Instellingen 
(Banken en anderen met een soortgelijke 
status) is gelijk aan de verdiende provisie en 
verdiensten uit overige dienstverlening, plus 
het saldo van de verdiende minus de 
verschuldigde rente. 
 
De omzet van verzekeringsmaatschappijen is 
afhankelijk van de soort verzekering. Voor 
een Schadeverzekerings-maatschappij, is 
de omzet gelijk aan de totale premie-
ontvangsten, verminderd met de totale 
premiebetalingen voor herverzekering. Voor 
een Levensverzekerings-maatschappij is de 
omzet gelijk aan de totale premie-ontvangsten 
plus de opbrengst uit beleggingen en andere 
baten, verminderd met de eventuele totale 
premiebetalingen voor herverzekering.  
 
De omzet vindt zijn oorsprong in 
economische activiteiten die gericht zijn op 
de verkoop van goederen en diensten op een 
markt, tegen een prijs die normaliter hoger 
ligt dan de productie kosten.  
 
In het geval van de Overheid (exclusief de 
zogenaamde productieve diensten), als 
administratieve instantie, is in het algemeen 
de productie en distributie van goederen en/of 
diensten op dusdanige wijze dat er geen afzet 
plaatsvindt, tengevolge waarvan de omzet 
nihil is. 
 
 

Turnover of Financial Institutions (Banks 
and others with a similar status) equals: 
receipts from bank service charges and other 
services plus earned interests minus paid 
interests. 
 
 
Turnover of Insurance Companies depends 
on the type of insurance. For a General 
Insurance company turn- over is the balance 
between the total receipts for paid premiums 
and the total payments for re-insurance 
premiums. For Life Insurance Companies 
turnover equal the total receipts for paid 
premiums plus yields from investments and 
other profits, minus the total eventual 
payments for re-insurance.  
 
 
Turnover stems from economic activities, 
which aim at selling goods and services in 
the market at a price that is usually higher 
than production cost.  
 
 
In the case of the Government (excluding so- 
called production units), as an administrative 
institution, goods and services are generally 
produced and distributed in such a way that 
there are no market sales and hence turnover 
is nil. 
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1.2  Data overzicht 
 
Als wij naar de ontwikkeling van de 
omzetten kijken in de jaren 2018-2022, zien 
wij dat er sprake is van een positieve 
ontwikkeling. 
 
Het jaar 2020 kenmerkt zich als te zijn een 
covid jaar. Maar ook koersfluctuaties zullen 
een rol hebben gespeeld. 
 
Als we het jaar 2020 vergelijken t.o.v 2019 
zien wij de hoogste stijging bij Financiele 
bemiddeling met 77.71%, gevolgd door 
Mijnbouw met 25.4 % en Informatie en 
Communicatie met 21.5 %. 
 
Een daling is te merken in de hoofdgroepen 
Constuctie met 23.3% en Transport en 
Opslag met 15.1%. 
 
Vergelijken we het jaar 2022 t.o.v 2021 zien 
wij een overall groei in alle hoofdgroepen.  
Een herstel is te zien in Transport en Opslag 
die een groei vertoont van 62.9 % gevolgd 
door Mijnbouw en Handel met 60.0 % en 
56.0%   
 
 

1.2 Overview of data 
 
If we take a look at the development of 
turnover in the years 2018-2022, we can see 
that there is a positive development. 
 
 
The year 2020 is characterized as a covid 
year. But exchange rate fluctuations also 
could have been a reason of influence. 
 
Comparing the year 2020 to 2019, we witness 
the highest increase in Financial 
Intermediation with 77.71%, followed by 
Mining with 25.4% and Information and 
Communication with 21.5%. 
 
A decrease is noticeable in the main groups 
Construction with 23.3% and Transport and 
Storage with 15.1%. 
 
If we compare the year 2022 to 2021, we can 
see an overall growth in all main groups. A 
recovery can be seen in Transport and 
Storage which shows a growth of 62.9% 
followed by Mining and Trade with 60.0% 
and 56.0% 
 
 
 
 

 
Tabel 1.a:   De omzet bij grote bedrijven naar geselecteerde ISIC hoofdgroep in  2015   
Table 1.a:   Turnover at large Enterprises by selected ISIC main group in 2015  

 
(Basisperiode/ Base period) 

 
   Bedragen in 1000 SRD/ Amounts in 1000 SRD 

Hoofdgroep / Main group 
                                                    (ISIC rev. 4) 2015

B Mijnbouw / Mining and Quarrying  
  

5,783,054 
C     Fabricage/Manufacturing 2,778,293 

D+E Electriciteit, Gas en Water / Electricity, Gas and Water Supply 789,390 
F Constructiewerken / Construction 659,092 

G 
Groot- en kleinhandel, Reparatie van Motorvoertuigen, Motorfietsen en 
Persoonlijke en Huishoudelijke goederen / Wholesale and Retail Trade; 
Repair of Motor Vehicles, Motorcycles and Personal and Household Goods 6,435,219 

H Transport enOpslag/ Transportation and Storage 631,174 
I Hotels en Restaurants/ Hotels and Restaurants 393,306 
J Informatie en Communicatie 538,829 
K Financiële Bemiddeling/ Financial Intermediation 1,676,207 

R+S Kunst, Entertainment, Recreatieenandere service activiteiten/ Arts, 
Entertainment, Recreation and other service activities 126,549 

 Totaal / Total 19,811,112 
Opmerking/remark: Bij handmatig totaliseren kan er mogelijke afrondingsverschillen optreden/When totalizing 
manually, there may be possible rounding differences 
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           Tabel 1.1: De omzet bij grote bedrijven naar geselecteerde ISIC hoofdgroep per         
    jaar, 2018 - 2022 
       Table 1.1:   Turnover at large Enterprises by selected ISIC main group per year, 
    2018 - 2022 
 

Bedragen in 1000 SRD/ Amounts in 1000 SRD 
Hoofdgroep /     
Main group       
(ISIC rev. 4) 2018 2019 2020* 2021* 2022* 

B     14,346,541     14,655,680 
  

18,370,211 
   

37,416,970  
  

59,874,483 

C            4,195,410       5,917,737 7,022,861 10,294,003   14,845,801 

D+E       2,381,906       2,356,104 2,330,302 3,148,961   3,184,424 

F       1,168,788       1,376,248 1,055,210 1,210,522   1,263,440 

G     11,683,712     11,822,118 12,760,206 21,892,400   34,151,939 

H       1,211,232       1,215,215 1,032,341 1,304,272   2,125,174 

I          470,070          527,901  538,856 1,009,888  1,273,408 

J       1,089,171       1,215,572 1,477,265 1,954,791  2,958,595 

K       2,071,730       2,635,958 4,684,454 4,711,939  8,099,215 

R+S          141,088          148,183  143,083  204,292   288,530 

Totaal / Total     38,759,650     41,870,716 49,414,791 83,148,038   128,065,008 
Toelichtingen/Notes: *) = voorlopige cijfers/provisional figures 
Opmerking/remark: Bij handmatig totaliseren kan er mogelijke afrondingsverschillen optreden/ When totalizing 
manually, there may be possible rounding differences 
 
 
Tabel 1.2: Indexcijfers van de omzet bij grote bedrijven naar geselecteerde ISIC   
  hoofdgroep per jaar, 2018-2022 
Table 1.2: Index numbers of Turnover at large Enterprises by selected ISIC main  
  group per year, 2018-2022 
 
   Indexcijfers (2015=100)/ Index numbers (2015=100) 
Hoofdgroep /     
Main group       
(ISIC rev. 4) 2018 2019 2020* 2021* 2022*

B 248 253 318 647 1035

C      151 213 253 371 534

D+E 302 298 295 399 403

F 177 209 160 184 192

G 182 184 198 340 531

H 192 193 164 207 337

I 120 134 137 257 324

J 202 226 274 363 549

K 124 157 279 281 483

R+S 111 117 113 161 228

Totaal / Total 196 211 249 420 646
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Tabel 1.3.1:  De omzet bij grote bedrijven naar geselecteerde ISIC hoofdgroep   
   per kwartaal, 2019-2020 
Table 1.3.1:  Turnover at large Enterprises by selected ISIC main group  
                                           per quarter,  2019-2020 

 
     2019           

Hoofdgroep / 
Main group 

Kwartalen / Quarters 

(ISIC rev. 4) I II III IV
B           3,658,753         3,471,638           3,807,952           3,717,337 

C                1,503,687         1,580,846           1,332,907           1,500,296 

D+E              578,299            604,116              577,810              595,879 

F              224,455            730,425              208,162              213,205 

G           2,725,927         2,911,848           2,938,856           3,245,486 

H              279,561            264,514              370,925              300,215 

I              142,340            128,827              128,618              128,116 

J              293,325            296,556              314,585              311,106 

K              520,748            624,320              640,280              850,610 

R+S                37,817              36,285                37,268                36,812 

Totaal / Total           9,964,912       10,649,376         10,357,364         10,899,064 
 
 

     2020*           
Hoofdgroep / 
Main group 

Kwartalen / Quarters 

(ISIC rev. 4) I II III IV
B           4,121,692         3,126,478           3,779,867           7,342,174 

C             1,495,043         1,470,309           1,794,365           2,263,144 

D+E              583,213            581,444              581,252              584,394 

F              257,672            274,420              259,363              263,756 

G           2,931,165         2,477,780           3,046,098           4,305,163 

H              249,866            243,373              249,346              289,756 

I              131,781            133,365              134,161              139,549 

J              243,241            315,558              422,414              496,052 

K              485,309         1,570,617           1,002,773           1,625,755 

R+S                35,900              35,490                35,851                35,843 

Totaal / Total         10,534,882       10,228,834         11,305,489         17,345,585 
 
Toelichtingen/Notes: *) = voorlopige cijfers/provisional figures 
Opmerking/remark: Bij handmatig totaliseren kan er mogelijke afrondingsverschillen optreden/ When totalizing 
manually, there may be possible rounding differences 
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Tabel 1.3.2:  De omzet bij grote bedrijven naar geselecteerde ISIC hoofdgroep   
   per kwartaal, 2021-2022 
Table 1.3.2:  Turnover at large Enterprises by selected ISIC main group  
                                           per quarter,  2021-2022 

 
 

2021*           
Hoofdgroep / 
Main group 

Kwartalen / Quarters 

(ISIC rev. 4) I II III IV
B           7,299,673         8,696,991           9,726,331         11,693,975 

C                2,264,596         2,416,333           2,783,346           2,829,728 

D+E              798,979            776,856              777,037              796,090 

F              296,867            295,861              307,476              310,318 

G           3,991,790         4,144,613           5,554,771           8,201,226 

H              291,461            331,890              336,831              344,090 

I              323,886            219,639              225,551              240,812 

J              486,992            389,698              483,537              594,564 

K              911,840         1,091,115           1,062,212           1,646,772 

R+S                50,947              50,661                51,231                51,453 

Totaal / Total         16,717,031       18,413,657         21,308,323         26,709,027 
 
 
 

     2022*           
Hoofdgroep / 
Main group 

Kwartalen / Quarters 

(ISIC rev. 4) I II III IV
B         13,799,619       13,780,960         13,474,016         18,819,888 

C                3,199,448         3,402,472           3,934,982           4,308,899 

D+E              796,085            796,087              796,105              796,146 

F              309,956            318,461              311,459              323,564 

G           7,066,844         8,221,382           9,243,796           9,619,917 

H              449,550            480,225              526,153              669,246 

I              316,759            318,194              318,916              319,539 

J              641,669            632,852              733,944              950,130 

K           1,098,213         2,093,100           2,200,870           2,707,032 

R+S                70,584              71,098                73,116                73,732 

Totaal / Total         27,748,727       30,114,830         31,613,358         38,588,092 
 
Toelichtingen/Notes: *) = voorlopige cijfers/provisional figures 
Opmerking/remark: Bij handmatig totaliseren kan er mogelijke afrondingsverschillen optreden/ When totalizing 
manually, there may be possible rounding differences 
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Tabel 1.4.1: Indexcijfers van de omzet bij grote bedrijven naar geselecteerde ISIC  
hoofdgroep per kwartaal, 2019 - 2020/ 
Table 1.4.1:  Index numbers of Turnover at large Enterprises by selected ISIC main   
   group per quarter, 2019 – 2020 
 

Indexcijfers (2015=100)/ Index numbers (2015=100) 
          2019 

Hoofdgroep / 
Main group 

Kwartalen / Quarters 

(ISIC rev. 4) I II III IV
B 253 240 263 257

C      216 228 192 216

D+E 293 306 293 302

F 136 443 126 129

G 169 181 183 202

H 177 168 235 190

I 145 131 131 130

J 218 220 234 231

K 124 149 153 203

R+S 120 115 118 116

Totaal / Total 201 215 209 220
 
 

2020* 
Hoofdgroep / 
Main group 

Kwartalen / Quarters 

(ISIC rev. 4) I II III IV
B 285 216 261 508

C      215 212 258 326

D+E 296 295 295 296

F 156 167 157 160

G 182 154 189 268

H 158 154 158 184

I 134 136 136 142

J 181 234 314 368

K 116 375 239 388

R+S 113 112 113 113

Totaal / Total 213 207 228 350
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Tabel 1.4.2: Indexcijfers van de omzet bij grote bedrijven naar geselecteerde ISIC  
hoofdgroep per kwartaal, 2021 - 2022/ 
Table 1.4.2:  Index numbers of Turnover at large Enterprises by selected ISIC main   
   group per quarter, 2021 – 2022 
 

Indexcijfers (2015=100)/ Index numbers (2015=100) 
          2021* 

Hoofdgroep / 
Main group 

Kwartalen / Quarters 

(ISIC rev. 4) I II III IV
B 505 602 673 809

C      326 348 401 407

D+E 405 394 394 403

F 180 180 187 188

G 248 258 345 510

H 185 210 213 218

I 329 223 229 245

J 362 289 359 441

K 218 260 253 393

R+S 161 160 162 163

Totaal / Total 338 372 430 539
 
 

2022* 
Hoofdgroep / 
Main group 

Kwartalen / Quarters 

(ISIC rev. 4) I II III IV
B 954 953 932 1302

C      461 490 567 620

D+E 403 403 403 403

F 188 193 189 196

G 439 511 575 598

H 285 304 333 424

I 322 324 324 325

J 476 470 545 705

K 262 499 525 646

R+S 223 225 231 233

Totaal / Total 560 608 638 779
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HOOFDSTUK 2 

Arbeidskosten 

 
2.1        Introductie 
Onder arbeidskosten wordt verstaan de 
brutoloon- en brutosalarisbedragen, inclusief 
toelagen, gratificaties, bonussen, jaarpremies, 
overwerkgelden, voor de werknemer betaalde 
belasting, vakantietoelagen, doorbetaald loon 
bij vakanties en feestdagen, 
reiskostenvergoedingen naar en van het werk, 
huur- en woontoelagen, provisies, 
verlofgelden, waarde van vergoedingen in 
natura, premies voor ongevallenverzekering 
e.d., pensioenpremies, bijdrage 
pensioenfonds, betaalde medische kosten en 
voor rekening van het bedrijf komende 
kinderbijslag en andere niet eerder vermelde 
vergoedingen. 
 
 
2.2             Data overzicht 
 
Nominale bruto –arbeidskosten 
 
Vrijwel in alle hoofdgroepen is er een stijging 
waar te nemen van de nominale bruto 
arbeidskosten over de periode 2018 en 2022. 
 
Vergelijken we de jaren 2021 en 2022 zien 
we de hoogste stijging in de hoofdgroepen 
Groot en Kleinhandel, Overheid en Kunst, 
Entertainment en Recreatie met 
respectievelijk 61.2 %, 48.9 % en 44.7 %  
 
Reële arbeidskosten 
De term reële arbeidkosten verwijst naar de 
lonen die gecorrigeerd zijn voor de inflatie.  
 
Als we naar de afgelopen vijf jaren kijken 
zien we in haast alle hoofdgroepen een daling 
van de reele arbeidskosten, slechts in de 
hoofdgroep Mijnbouw is er een positieve 
ontwikkeling te zien. 
 
 
 
 

CHAPTER 2 

Labour cost 

 
2.1         Introduction       
Labour cost is the total of  gross wages and 
salaries, including gratuities, bonuses, year-
end premiums, payments for overtime, 
employer’s tax contributions for the benefit 
of the employee, extra pay for vacation, other 
remunerations for time not worked, 
compensation for traveling to and from work, 
housing and rent allowances, commissions, 
value of compensations in kind, premiums 
for accidents etc., pension premiums and 
employer’s contribution to pension schemes, 
medical insurance and family allowance, and 
other allowances not explicitly stated in the 
foregoing. 
 
 
 
2.2         Overview of data 
 
Nominal gross labor costs 
 
Almost in all main groups there is an 
increase in the nominal gross labor costs over 
the period 2018 and 2022. 
 
When we compare the years 2021 and 2022, 
we see the highest increase in the main 
groups Wholesale and Retail, Government 
and Art, Entertainment and Recreation with 
respectively 61.2 %, 48.9 % and 44.7 %  
 
Reel labor costs 
The term real labor cost refers to the wages 
corrected for the inflation. 
 
If we look at the past five years, we see a 
decrease in real labor costs in almost all main 
groups, only the main group Mining shows a 
positive development. 
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Tabel 2.a:  De totale nominale bruto- arbeidskosten in SRD per werknemer  bij grote     
        bedrijven naar geselecteerde ISIC hoofdgroep in 2015 
Table 2.a:  The Total Nominal Gross Labour Costs in SRD per Employee at  
                                 large Enterprises by selected ISIC main group in 2015 

 
(Basisperiode/ Base period) 

 
Bedragen in SRD/ Amounts in SRD 

Hoofdgroep / Main group 
                                                    (ISIC rev. 4) 2015

B Mijnbouw / Mining and Quarrying          159,153 
C      Fabricage/Manufacturing           42,534 

D+E Electriciteit, Gas en Water / Electricity, Gas and Water Supply         117,207 
F Constructiewerken / Construction           43,593 

G 

Groot- en kleinhandel, Reparatie van Motorvoertuigen, Motorfietsen en 
Persoonlijke en Huishoudelijke goederen / Wholesale and Retail Trade; 
Repair of Motor Vehicles, Motorcycles and Personal and Household 
Goods 39,295  

H Transport enOpslag/ Transportation and Storage           99,131 
I Hotels en Restaurants/ Hotels and Restaurants           29,137 
J Informatie en Communicatie           84,489 
K Financiële Bemiddeling/ Financial Intermediation         143,891 

R+S Kunst, Entertainment, Recreatieenandere service activiteiten/ Arts, 
Entertainment, Recreation and other service activities           34,976 

Overheid / Government           36,099 

 Totaal / Total           51,113 
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Tabel 2.1: De totale nominale bruto- arbeidskosten in SRD per werknemer bij grote  
      bedrijven naar geselecteerde ISIC hoofdgroep per jaar, 2018-2022/ 

Table 2.1: The total Nominal Gross Labour Costs in SRD per Employee at        
      large Enterprises by selected ISIC main group per year, 2018-2022 

 
Bedragen in SRD/ Amounts in SRD 
Hoofdgroep /     
Main group       
(ISIC rev. 4) 2018 2019 2020* 2021* 2022* 

B          336,584          340,516           430,257           868,191          1,218,113 

C                 74,985            87,530             88,472           117,809             169,445 

D+E          161,574          134,084           162,341           196,568             204,898 

F            56,800            63,297             56,660             61,594               67,723 

G            57,933            59,649             64,172             83,311             134,292 

H          162,842          177,921           180,188           215,001             227,806 

I            40,691            42,844             54,027             87,124             106,067 

J            89,575            98,517             91,592           106,392             149,877 

K          222,366          263,096           286,385           374,624             527,536 

R+S            41,926            44,188             45,604             60,271               87,207 

Overheid            53,195            73,486             79,852             90,536             134,778 

Totaal / Total            80,282            93,820           104,117           141,226             196,996 
Toelichtingen/Notes: *) = voorlopige cijfers/provisional figures 
 
 
        Tabel 2.2: Indexcijfers van de gemiddelde nominale bruto-arbeidskosten per 

           werknemer bij grote bedrijven naar geselecteerde ISIC hoofdgroep per jaar,  
2018 - 2022/ 

          Table 2.2:  Index numbers of the average Nominal Gross Labour Costs per        
     Employee at large Enterprises by selected ISIC main group per year, 2018 – 2022 

 
Indexcijfers (2015=100)/ Index numbers (2015=100) 

Hoofdgroep /     
Main group       
(ISIC rev. 4) 2018 2019 2020* 2021* 2022* 

B 
   

211  214
  

270 546 765

C      176  206 208 277 398

D+E 138  114 139 168 175

F 130  145 130 141 155

G 147  152 163 212 342

H 164  179 182 217 230

I 140  147 185 299 364

J 106  117 108 126 177

K 155  183 199 260 367

R+S 120  126 130 172 249

Overheid 147  204 221 251 373

Totaal / Total 157  184 204 276 385
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Tabel 2.3.1:  De gemiddelde nominale bruto- arbeidskosten in SRD per werknemer bij       
   grote bedrijven naar geselecteerde ISIC hoofdgroep per kwartaal, 2019-2020 
Table 2.3.1:  The average Nominal Gross Labour Costs in SRD per Employee at large  
          Enterprises by selected ISIC main group per quarter, 2019-2020 
 
 Bedragen in SRD/ Amounts in SRD 

     2019           
Hoofdgroep / 
Main group 

Kwartalen / Quarters 

(ISIC rev. 4) I II III IV
B          77,183         86,004         93,114          84,119 

C               20,808         21,772         21,262          23,731 

D+E          29,931         30,232         34,793          39,022 

F          15,717         15,784         15,690          16,108 

G          14,324         13,819         14,831          16,661 

H          42,753         43,191         44,732          47,273 

I          10,481         10,671         10,807          10,891 

J          21,435         22,885         27,994          26,188 

K          50,652         61,579         65,500          85,243 

R+S          10,861         10,885         11,095          11,342 

Overheid          15,985         17,641         20,729          19,038 

Totaal / Total          20,282         21,737         23,923          23,787 
 

 
     2020*           

Hoofdgroep / 
Main group 

Kwartalen / Quarters 

(ISIC rev. 4) I II III IV
B                   80,801            84,388                86,357              177,745 

C                    21,289            20,840                21,403                24,973 

D+E                   38,585            37,850                43,012                42,906 

F                   14,330            13,587                14,278                14,454 

G                   15,458            15,219                15,235                18,245 

H                   44,019            44,306                44,816                47,062 

I                   13,270            13,282                13,593                13,893 

J                   21,010            22,671                25,885                22,065 

K                   67,701            73,317                69,848                75,575 

R+S                   10,588              9,665                11,386                13,958 

Overheid                   18,896            20,117                21,602                19,198 

Totaal / Total                   23,705            24,763                26,026                29,587 
Toelichtingen/Notes: *) = voorlopige cijfers/provisional figures 
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Tabel 2.3.2:  De gemiddelde nominale bruto- arbeidskosten in SRD per werknemer bij       
   grote bedrijven naar geselecteerde ISIC hoofdgroep per kwartaal, 2021-2022 
Table 2.3.2:  The average Nominal Gross Labour Costs in SRD per Employee at large  
          Enterprises by selected ISIC main group per quarter, 2021-2022 

 
Bedragen in SRD/ Amounts in SRD 

     2021*           
Hoofdgroep / 
Main group 

Kwartalen / Quarters 

(ISIC rev. 4) I II III IV
B        159,874       211,208       233,617        262,801 

C               26,486         27,344         30,544          33,381 

D+E          48,193         48,235         48,915          51,225 

F          14,721         14,725         15,644          16,511 

G          18,611         18,229         21,538          25,087 

H          44,744         61,946         53,462          54,791 

I          21,363         21,115         21,965          22,696 

J          22,835         27,404         29,320          26,967 

K          72,863         85,891         83,732        129,856 

R+S          13,718         13,462         15,762          17,418 

Overheid          19,067         19,986         26,445          25,034 

Totaal / Total          28,825         32,858         38,234          41,321 
 
 

     2022*           
Hoofdgroep / 
Main group 

Kwartalen / Quarters 

(ISIC rev. 4) I II III IV
B        268,823       281,184       307,737        360,728 

C               39,143         40,123         42,548          47,613 

D+E          51,224         51,224         51,224          51,224 

F          16,115         16,399         16,793          18,417 

G          31,233         31,526         35,084          36,379 

H          38,571         58,005         60,366          71,588 

I          26,174         26,017         26,448          27,448 

J          24,602         36,103         42,071          46,893 

K          97,695       133,306       140,207        151,757 

R+S          20,614         21,327         21,693          23,318 

Overheid          26,797         32,673         40,088          35,019 

Totaal / Total          41,393         47,359         53,842          54,150 
Toelichtingen/Notes: *) = voorlopige cijfers/provisional figures 
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Tabel 2.4.1:  Indexcijfers van de gemiddelde nominale bruto- arbeidskosten per    
            werknemer bij grote bedrijven naar geselecteerde ISIC hoofdgroep per    

    kwartaal, 2019 - 2020/ 
Table 2.4.1:  Index numbers of the average Nominal Gross Labour Costs per Employee  

          at large Enterprises by selected ISIC main group per quarter, 2019 - 2020 
 

Indexcijfers (2015=100)/ Index numbers (2015=100) 
     2019           

Hoofdgroep / 
Main group 

Kwartalen / Quarters 

(ISIC rev. 4) I II III IV
B                 194                216                234                 211 

C                      196                205                200                 223 

D+E                 102                103                119                 133 

F                 144                145                144                 148 

G                 146                141                151                 170 

H                 173                174                180                 191 

I                 144                146                148                 150 

J                 101                108                133                 124 

K                 141                171                182                 237 

R+S                 124                124                127                 130 

Overheid                 177                195                230                 211 

Totaal / Total                 159                170                187                 186 
 

     2020 *          
Hoofdgroep / 
Main group 

Kwartalen / Quarters 

(ISIC rev. 4) I II III IV
B 203 212 217 447

C      200 196 201 235

D+E 132 129 147 146

F 131 125 131 133

G 157 155 155 186

H 178 179 181 190

I 182 182 187 191

J 99 107 123 104

K 188 204 194 210

R+S 121 111 130 160

Overheid 209 223 239 213

Totaal / Total 186 194 204 232
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Tabel 2.4.2:  Indexcijfers van de gemiddelde nominale bruto- arbeidskosten per    
            werknemer bij grote bedrijven naar geselecteerde ISIC hoofdgroep per    

    kwartaal, 2021 - 2022/ 
Table 2.4.2:  Index numbers of the average Nominal Gross Labour Costs per Employee  

          at large Enterprises by selected ISIC main group per quarter, 2021 - 2022 
 

Indexcijfers (2015=100)/ Index numbers (2015=100 
     2021*           

Hoofdgroep / 
Main group 

Kwartalen / Quarters 

(ISIC rev. 4) I II III IV
B                 402                531                587                 660 

C                      249                257                287                 314 

D+E                 164                165                167                 175 

F                 135                135                144                 152 

G                 189                186                219                 255 

H                 181                250                216                 221 

I                 293                290                302                 312 

J                 108                130                139                 128 

K                 203                239                233                 361 

R+S                 157                154                180                 199 

Overheid                 211                221                293                 277 

Totaal / Total                 226                257                299                 323 
 

     2022*           
Hoofdgroep / 
Main group 

Kwartalen / Quarters 

(ISIC rev. 4) I II III IV
B                 676                707                773                 907 

C                      368                377                400                 448 

D+E                 175                175                175                 175 

F                 148                150                154                 169 

G                 318                321                357                 370 

H                 156                234                244                 289 

I                 359                357                363                 377 

J                 116                171                199                 222 

K                 272                371                390                 422 

R+S                 236                244                248                 267 

Overheid                 297                362                444                 388 

Totaal / Total                 324                371                421                 424 
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Tabel 2.b:  Consumenten prijs indexcijfers in 2018-2022  per kwartaal en jaar cijfer 

Table 2.b:  Consumer price indices in 2018-2022 per quarter and annual figures 
 
Indexcijfers (2015=100) / Index numbers   

Kwartalen / Quarter 2018 2019 2020 2021 2022 
I Jan - Mrt 199.1 208.4 228.4 361.7            585.6 
II  Apr - Juni . 210.5 275.7 406.2            639.0 
III Juli - Sept 204.3 212.7 300.2 503.2            720.6 
IV Okt - Dec 206.8 215.6 339.0 547.2            826.7 

JAAR Jan - Dec 203.4 211.8 285.8 454.6 693.0 
 

Toelichtingen/Notes: .)= gegevens ontbreken, vanwege vakbondsakties van 20 april- 
9 juli   2018/Data is missing due to trade Union actions from 20 april to 9 juli 2018. 
##)= Berekeningen zonder de data voor mei en juni/ Computations without data for 
May and June 

 
 
 
 

Tabel 2.5: De totale reële bruto- arbeidskosten in SRD per werknemer bij grote 
bedrijven naar geselecteerde ISIC hoofdgroep per jaar, 2018-2022/ 

Table 2.5:  The total Real Gross Labour Costs per Employee in SRD at large      
                     Enterprises by selected ISIC main group per year, 2018-2022 

 
Bedragen in SRD/ Amounts in SRD 

Hoofdgroep /          
Main group            
(ISIC rev. 4) 2018 2019 2020* 2021* 2022* 

B    
165,472          160,779           150,552 

   
190,992  

  
175,776 

C      
   

36,864            41,329             30,958 25,917  
  

24,451 

D+E    
79,433            63,310             56,805 43,243  

  
29,567 

F    
27,924            29,887             19,826 13,550  

  
9,773 

G 
   

28,481            28,164             22,454 18,328  
  

19,379 

H    
80,057            84,008             63,050 47,298  

  
32,873 

I    
20,005            20,229             18,905 19,166  

  
15,306 

J 
   

44,037            46,516             32,049 23,405  
  

21,627 

K    
109,320          124,224           100,210 82,413  

  
76,125 

R+S 
   

20,612            20,864             15,957 13,259  
  

12,584 

Overheid    
26,152            34,697             27,941 19,917  

  
19,449 

Totaal / Total 
   

39,469            44,298             36,432 31,068  
  

28,427 
 

Toelichtingen/Notes: ꞏ*) = voorlopige cijfers/provisional figures 
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Tabel 2.6:  Indexcijfers van de gemiddelde reële bruto- arbeidskosten per werknemer 
                  bij grote bedrijven naar geselecteerde ISIC hoofd groep per jaar, 2018 - 2022/ 

Table 2.6: Index numbers of the average Real Gross Labour Costs per Employee at  
large enterprises by selected ISIC main group per year, 2018 – 2022 

 
Indexcijfers (2007=100)/ Index numbers (2007=100) 

Hoofdgroep /          
Main group            
(ISIC rev. 4) 2018 2019 2020* 2021* 2022* 

B    
104  

  
101 95 120 110 

C      87  97 73 61 57 

D+E 68  54 48 37 25 

F 64  69 45 31 22 

G 72  72 57 47 49 

H 81  85 64 48 33 

I 69  69 65 66 53 

J 52  55 38 28 26 

K 76  86 70 57 53 

R+S 59  60 46 38 36 

Overheid 72  96 77 55 54 

Totaal / Total 77  87 71 61 56 
Toelichtingen/Notes: ꞏ*) = voorlopige cijfers/provisional figures 
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Tabel 2.7.1: De gemiddelde reële bruto- arbeidskosten in SRD per werknemer bij grote 

bedrijven naar geselecteerde ISIC hoofdgroep per kwartaal, 2019-2020 
Table 2.7.1:  The average Real Gross Labour Costs in SRD per employee at large   
                  Enterprises by selected ISIC main group per quarter, 2019-2020 
 

  Bedragen in SRD/ Amounts in SRD 
     2019           

Hoofdgroep / 
Main group 

Kwartalen / Quarters 

(ISIC rev. 4) I II III IV
B          37,040         40,860       43,768        39,024 

C                 9,986         10,344         9,994        11,009 

D+E          14,364         14,363       16,354        18,103 

F            7,542           7,499         7,375          7,473 

G            6,874           6,565         6,971          7,729 

H          20,517         20,519       21,026        21,931 

I            5,030           5,069         5,080          5,053 

J          10,286         10,872       13,158        12,149 

K          24,308         29,256       30,788        39,545 

R+S            5,212           5,171         5,215          5,262 

Overheid            7,671           8,381         9,743          8,832 

Totaal / Total            9,733         10,327       11,245        11,035 
 
 

     2020*           
Hoofdgroep / 
Main group 

Kwartalen / Quarters 

(ISIC rev. 4) I II III IV
B               35,383            30,609                28,763                52,433 

C                      9,323              7,559                  7,129                  7,367 

D+E               16,897            13,729                14,326                12,657 

F                 6,275              4,928                  4,756                  4,264 

G                 6,769              5,520                  5,074                  5,382 

H               19,276            16,071                14,927                13,883 

I                 5,811              4,818                  4,527                  4,098 

J                 9,200              8,223                  8,621                  6,509 

K               29,647            26,593                23,264                22,294 

R+S                 4,637              3,506                  3,792                  4,118 

Overheid                 8,275              7,297                  7,195                  5,663 

Totaal / Total               10,380              8,982                  8,668                  8,728 
Toelichtingen/Notes: *) = voorlopige cijfers/provisional figures 
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Tabel 2.7.2: De gemiddelde reële bruto- arbeidskosten in SRD per werknemer bij grote 
bedrijven naar geselecteerde ISIC hoofdgroep per kwartaal, 2021-2022 

Table 2.7.2:  The average Real Gross Labour Costs  in SRD per Employee at large   
                  Enterprises by selected ISIC main group per quarter, 2021-2022 
 

Bedragen in SRD/ Amounts in SRD 
     2021*           

Hoofdgroep / 
Main group 

Kwartalen / Quarters 

(ISIC rev. 4) I II III IV
B          44,202         52,001       46,426        48,024 

C                 7,323           6,732         6,070          6,100 

D+E          13,324         11,876         9,721          9,361 

F            4,070           3,625         3,109          3,017 

G            5,146           4,488         4,280          4,584 

H          12,371         15,251       10,624        10,013 

I            5,906           5,199         4,365          4,148 

J            6,313           6,747         5,827          4,928 

K          20,145         21,147       16,640        23,730 

R+S            3,793           3,314         3,132          3,183 

Overheid            5,272           4,921         5,255          4,575 

Totaal / Total            7,970           8,090         7,598          7,551 
 
 

     2022*           
Hoofdgroep / 
Main group 

Kwartalen / Quarters 

(ISIC rev. 4) I II III IV
B          45,903         44,001       42,708        43,633 

C                 6,684           6,279         5,905          5,759 

D+E            8,747           8,016         7,109          6,196 

F            2,752           2,566         2,331          2,228 

G            5,333           4,933         4,869          4,400 

H            6,586           9,077         8,378          8,659 

I            4,469           4,071         3,670          3,320 

J            4,201           5,650         5,839          5,672 

K          16,682         20,860       19,458        18,356 

R+S            3,520           3,337         3,011          2,820 

Overheid            4,576           5,113         5,563          4,236 

Totaal / Total            7,068           7,411         7,472          6,550 
Toelichtingen/Notes: *) = voorlopige cijfers/provisional figures  
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Tabel 2.8.1: Indexcijfers van de gemiddelde  reële bruto- arbeidskosten per werknemer  
  bij grote bedrijven naar geselecteerde ISIC hoofdgroep per kwartaal, 2019 – 2020/ 
Table 2.8.1: Index numbers of the average Real Gross Labour Costs per Employee at  
                      large Enterprises by selected ISIC main group per quarter, 2019 – 2020 
 

Indexcijfers (2015=100)/ Index numbers (2015=100) 
     2019           

Hoofdgroep / 
Main group 

Kwartalen / Quarters 

(ISIC rev. 4) I II III IV
B               93            103            110               98 

C                    94              97              94             104 

D+E               49              49              56               62 

F               69              69              68               69 

G               70              67              71               79 

H               83              83              85               88 

I               69              70              70               69 

J               49              51              62               58 

K               68              81              86             110 

R+S               60              59              60               60 

Overheid               85              93            108               98 

Totaal / Total               76              81              88               86 
 
 

     2020*           
Hoofdgroep / 
Main group 

Kwartalen / Quarters 

(ISIC rev. 4) I II III IV
B 89 77 72 132

C      88 71 67 69

D+E 58 47 49 43

F 58 45 44 39

G 69 56 52 55

H 78 65 60 56

I 80 66 62 56

J 44 39 41 31

K 82 74 65 62

R+S 53 40 43 47

Overheid 92 81 80 63

Totaal / Total 81 70 68 68
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Tabel 2.8.2: Indexcijfers van de gemiddelde  reële bruto- arbeidskosten per werknemer  
  bij grote bedrijven naar geselecteerde ISIC hoofdgroep per kwartaal, 2021 – 2022/ 
Table 2.8.2: Index numbers of the average Real Gross Labour Costs per Employee at  
                      large Enterprises by selected ISIC main group per quarter, 2021 – 2022 
 

 Indexcijfers (2015=100)/ Index numbers (2015=100) 
     2021*           

Hoofdgroep / 
Main group 

Kwartalen / Quarters 

(ISIC rev. 4) I II III IV
B 111 131 117 121

C      69 63 57 57

D+E 45 41 33 32

F 37 33 29 28

G 52 46 44 47

H 50 62 43 40

I 81 71 60 57

J 30 32 28 23

K 56 59 46 66

R+S 43 38 36 36

Overheid 58 55 58 51

Totaal / Total 62 63 59 59
 

     2022*           
Hoofdgroep / 
Main group 

Kwartalen / Quarters 

(ISIC rev. 4) I II III IV
B 115 111 107 110

C      63 59 56 54

D+E 30 27 24 21

F 25 24 21 20

G 54 50 50 45

H 27 37 34 35

I 61 56 50 46

J 20 27 28 27

K 46 58 54 51

R+S 40 38 34 32

Overheid 51 57 62 47

Totaal / Total 55 58 58 51
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HOOFDSTUK 3 

Werknemers 

3.1         Introductie 
Onder werknemers wordt hier verstaan  alle 
personen die voorkomen in de loon- en 
salarisadministratie van de onderhavige 
bedrijven, met inbegrip van zij die wegens 
ziekte, vakantie of staking tijdelijk geen werk 
verrichten. Personen die minder dan 15 uren 
per week werkzaam zijn in het bedrijf, vallen 
hier niet onder. 
 
 
Data overzicht 
 
Vergelijken we het jaar 2018 en 2022 zien 
wij een stijging van het totaal gemiddelde 
aantal werknemers.  
Vergelijken we echter het jaar 2021 en 2022  
Zien wij een sterke daling in het gemiddelde 
aantal werknemers in de hoofdgroep 
Transport en Opslag met 26.2 % 
 
 

CHAPTER 3 

Employees 

3.1        Introduction 
Employees are in this case all persons 
included in the wage and salary 
administration of the enterprises considered, 
including those who are temporarily not 
working because of illness, vacation or 
strike. Persons who usually work less than 15 
hours a week in the enterprise should not be 
included. 
 
 
Data overview 
 
If we compare the year 2018 and 2022, we 
see an increase in the total average number of 
employees. 
However, if we compare the year 2021 and 
2022, we see a strong decrease in the average 
number of employees in the main group 
Transport and Storage by 26.2 % 

 
 
Tabel 3.a:  Het gemiddelde aantal werknemers bij grote bedrijven naar geselecteerde  

ISIC hoofdgroep, in 2015/ 
     Table 3.a:  The average Number of Employees at large Enterprises by selected  

ISIC main group, in 2015 
 

(Basisperiode/ Base period) 
 

Aantallen/ Numbers 
Hoofdgroep / Main group 
                                                    (ISIC rev. 4) 2015

B Mijnbouw / Mining and Quarrying              4,469 
C     Fabricage/Manufacturing             6,584 

D+E Electriciteit, Gas en Water / Electricity, Gas and Water Supply             2,280 
F Constructiewerken / Construction             4,741 

G 
Groot- en kleinhandel, Reparatie van Motorvoertuigen, Motorfietsen en 
Persoonlijke en Huishoudelijke goederen / Wholesale and Retail Trade; 
Repair of Motor Vehicles, Motorcycles and Personal and Household Goods 11,641  

H Transport enOpslag/ Transportation and Storage             1,864 
I Hotels en Restaurants/ Hotels and Restaurants             2,656 
J Informatie en Communicatie             1,992 
K Financiële Bemiddeling/ Financial Intermediation             3,250 

R+S 
Kunst, Entertainment, Recreatieenandere service activiteiten/ Arts, 
Entertainment, Recreation and other service activities             1,597 

 Oerheid/Government           51,763 
 Totaal / Total           92,837 
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Tabel 3.1: Het gemiddelde aantal werknemers bij grote bedrijven naar geselecteerde 
ISIC hoofdgroep per jaar, 2018-2022/ 

Table 3.1:  The average Number of Employees at large Enterprises by selected ISIC  
          main group per year, 2018-2022 

 
Aantallen/ Numbers 

Hoofdgroep /        
Main group          
(ISIC rev. 4) 2018 2019 2020* 2021* 2022* 

B              4,526              4,292               4,708               4,793                 4,644 

C                   7,367              7,494               7,378               7,259                 7,696 

D+E              2,240              2,157               2,108               2,123                 2,124 

F              4,461              4,107               3,465               3,501                 3,541 

G            12,535            12,365             11,988             12,690               14,918 

H              2,258              2,426               2,377               2,195                 1,619 

I              3,499              3,417               3,274               3,147                 3,467 

J              2,488              2,487               2,171               2,062                 2,117 

K              3,587              3,591               3,652               3,788                 4,036 

R+S              2,424              2,279               2,252               1,976                 2,156 

Overheid            51,899            53,455             58,641             60,413               62,460 

Totaal / Total            97,284            98,070           102,016           103,949             108,777 
 

Toelichtingen/Notes: *) = voorlopige cijfers/provisional figures 
 
 
Tabel 3.2:  Indexcijfers van het gemiddelde aantal werknemers bij grote bedrijven naar   
                                       geselecteerde ISIC hoofdgroep per jaar, 2018 - 2022/ 
Table 3.2:  Index numbers of the average Number of Employees at large Enterprises by 

 selected ISIC main group per year 2018- 2022 
 

Indexcijfers (2015=100)/ Index numbers (2015=100) 
Hoofdgroep /        
Main group          
(ISIC rev. 4) 2018 2019 2020* 2021* 2022* 

B    
101  

  
96 

  
105 

   
107  

  
104 

C      112  114 112 110  117 

D+E  98  95 92  93  93 

F  94  87 73  74  75 

G 108  106 103 109  128 

H 121  130 128 118  87 

I 132  129 123 118  131 

J 125  125 109 104  106 

K 110  110 112 117  124 

R+S 152  143 141 124  135 

Overheid 100  103 113 117  121 

Totaal / Total 105  106 110 112  117 
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Tabel 3.3.1: Het gemiddelde aantal werknemers bij grote bedrijven naar geselecteerde  
  ISIC hoofdgroep per kwartaal, 2019-2020 
Table 3.3.1:  The average Number of Employees at large Enterprises by selected  

 ISIC main group   per quarter, 2019-2020 
 

 Aantallen/ Numbers 
     2019           

Hoofdgroep / 
Main group 

Kwartalen / Quarters 

(ISIC rev. 4) I II III IV
B          4,224         4,272         4,290          4,385 

C               7,600         7,558         7,451          7,369 

D+E          2,145         2,140         2,167          2,178 

F          4,125         4,107         4,101          4,095 

G        12,228       12,325       12,505        12,403 

H          2,449         2,428         2,406          2,420 

I          3,448         3,462         3,403          3,355 

J          2,476         2,493         2,491          2,488 

K          3,580         3,597         3,580          3,606 

R+S          2,291         2,248         2,278          2,299 

Overheid        52,063       53,253       53,738        54,767 

Totaal / Total        96,628       97,881       98,408        99,364 
 

 

     2020*           
Hoofdgroep / 
Main group 

Kwartalen / Quarters 

(ISIC rev. 4) I II III IV
B          4,473         4,710         4,904          4,743 

C               7,483         7,393         7,321          7,317 

D+E          2,110         2,112         2,103          2,108 

F          3,738         3,423         3,282          3,417 

G        12,188       11,835       11,899        12,031 

H          2,399         2,375         2,366          2,368 

I          3,329         3,295         3,254          3,219 

J          2,193         2,173         2,156          2,164 

K          3,678         3,658         3,650          3,623 

R+S          2,254         2,246         2,254          2,254 

Overheid        56,885       59,392       59,109        59,180 

Totaal / Total      100,731     102,611     102,298      102,425 
Toelichtingen/Notes: *) = voorlopige cijfers/provisional figures 
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Tabel 3.3.2: Het gemiddelde aantal werknemers bij grote bedrijven naar geselecteerde  
  ISIC hoofdgroep per kwartaal, 2021-2022 
Table 3.3.2:  The average Number of Employees at large Enterprises by selected  

 ISIC main group   per quarter, 2021-2022 
 
 

Aantallen/ Numbers 
     2021*           

Hoofdgroep / 
Main group 

Kwartalen / Quarters 

(ISIC rev. 4) I II III IV
B          4,753         4,801         4,811          4,810 

C               7,292         7,182         7,204          7,357 

D+E          2,124         2,123         2,124          2,124 

F          3,504         3,509         3,504          3,485 

G        12,848       12,806       12,730        12,377 

H          2,195         2,212         2,192          2,182 

I          3,157         3,177         3,133          3,122 

J          2,109         2,079         2,024          2,037 

K          3,487         3,855         3,908          3,901 

R+S          2,026         1,984         1,954          1,941 

Overheid        60,259       60,590       60,540        60,264 

Totaal / Total      103,754     104,317     104,123      103,600 
 
 
 

     2022*           
Hoofdgroep / 
Main group 

Kwartalen / Quarters 

(ISIC rev. 4) I II III IV
B          4,652         4,649         4,655          4,621 

C               7,715         7,660         7,689          7,719 

D+E          2,124         2,124         2,124          2,124 

F          3,542         3,547         3,533          3,542 

G        14,816       14,834       14,834        15,186 

H          1,641         1,645         1,626          1,563 

I          3,458         3,516         3,476          3,417 

J          2,094         2,119         2,123          2,130 

K          3,645         4,098         4,170          4,231 

R+S          2,015         2,072         2,156          2,381 

Overheid        61,141       62,100       62,642        63,959 

Totaal / Total      106,843     108,362     109,027      110,874 
Toelichtingen/Notes: *) = voorlopige cijfers/provisional figures 
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Tabel 3.4.1: Indexcijfers van het gemiddelde aantal werknemers bij grote bedrijven 
naar geselecteerde ISIC hoofdgroep per kwartaal, 2019- 2020/ 

Table 3.4.1:  Index numbers of the average Number of Employees at large Enterprises 
by  selected ISIC main group per Quarter, 2019 - 2020 

 
Indexcijfers (2015=100)/ Index numbers (2015=100) 

     2019           
Hoofdgroep / 
Main group 

Kwartalen / Quarters 

(ISIC rev. 4) I II III IV
B 95 96 96 98

C      115 115 113 112

D+E 94 94 95 96

F 87 87 87 86

G 105 106 107 107

H 131 130 129 130

I 130 130 128 126

J 124 125 125 125

K 110 111 110 111

R+S 143 141 143 144

Overheid 101 103 104 106

Totaal / Total 104 105 106 107
 
 

     2020*           
Hoofdgroep / 
Main group 

Kwartalen / Quarters 

(ISIC rev. 4) I II III IV
B 100 105 110 106

C      114 112 111 111

D+E 93 93 92 92

F 79 72 69 72

G 105 102 102 103

H 129 127 127 127

I 125 124 123 121

J 110 109 108 109

K 113 113 112 111

R+S 141 141 141 141

Overheid 110 115 114 114

Totaal / Total 109 111 110 110
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Tabel 3.4.2: Indexcijfers van het gemiddelde aantal werknemers bij grote bedrijven 
naar geselecteerde ISIC hoofdgroep per kwartaal, 2021- 2022/ 

Table 3.4.2:  Index numbers of the average Number of Employees at large Enterprises 
by  selected ISIC main group per Quarter, 2021 - 2022 

 
Indexcijfers (2015=100)/ Index numbers (2015=100) 

     2021*          
Hoofdgroep / 
Main group 

Kwartalen / Quarters 

(ISIC rev. 4) I II III IV
B 106 107 108 108

C      111 109 109 112

D+E 93 93 93 93

F 74 74 74 74

G 110 110 109 106

H 118 119 118 117

I 119 120 118 118

J 106 104 102 102

K 107 119 120 120

R+S 127 124 122 122

Overheid 116 117 117 116

Totaal / Total 112 112 112 112
 

     2022*           
Hoofdgroep / 
Main group 

Kwartalen / Quarters 

(ISIC rev. 4) I II III IV
B 104 104 104 103

C      117 116 117 117

D+E 93 93 93 93

F 75 75 75 75

G 127 127 127 130

H 88 88 87 84

I 130 132 131 129

J 105 106 107 107

K 112 126 128 130

R+S 126 130 135 149

Overheid 118 120 121 124

Totaal / Total 115 117 117 119
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Grafiek 1.1:  De omzet bij grote bedrijven naar geselecteerde ISIC hoofdgroep  

(B, G en C) per jaar, 2018 -2022 
Graph 1.1: Turnover at large Enterprises by selected ISIC main group  

   (B, G and C) per year, 2018 -2022 
 

 
 
 

Grafiek 1.2:  De omzet bij grote bedrijven naar geselecteerde ISIC hoofdgroep  
( H, F en J) per jaar, 2018 -2022 

Graph 1.2: Turnover at large Enterprises by selected ISIC main group   
                                         (H, F and J) per year, 2018-2022 
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Grafiek 2.1:  De totale nominale bruto- arbeidskosten in SRD per werknemer per jaar  

          naar geselecteerde ISIC hoofdgroep (D+E, H en C) 2018 - 2022 
Graph 2.1: The total Nominal Gross Labour Costs in SRD per Employee per year by  

          selected ISIC main group (D+E, H and C) 2018 – 2022 
 

 
 
 

Grafiek 2.2:  De totale nominale bruto- arbeidskosten in SRD per werknemer per jaar  
          naar geselecteerde ISIC hoofdgroep (G, I en J) 2018 - 2022/ 

Graph 2.2 : The total Nominal Gross Labour Costs in SRD per Employee per year by  
          selected ISIC main group (G, I en J) 2018 – 2022 
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Grafiek 3.1: Het gemiddelde aantal werknemers ( in %) naar ISIC hoofdgroep, 2020 
Graph 3.1: The average Number of Employees (in %) by ISIC main group, 2020 

 
 
 

Grafiek 3.2: Het gemiddelde aantal werknemers ( in %) naar ISIC hoofdgroep, 2021 
Graph 3.2: The average Number of Employees (in %) by ISIC main group, 2021 
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Grafiek 3.3: Het gemiddelde aantal werknemers ( in %) naar ISIC hoofdgroep, 2022 
Graph 3.3: The average Number of Employees (in %) by ISIC main group, 2022 
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